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1. Общие положения 
1.1. Молодежное отделение Ядерного общества России (далее именуемое Отделение или, сокращенно, МОЯОР) - творческая некоммерческая общественная организация, образованная на основе добровольного волеизъявления граждан, объединяющая на добровольных началах студентов и аспирантов российских ВУЗов, молодых специалистов, обучающихся или работающих в области применения ядерной энергии, радиоэкологии, ядерных исследований и смежных наук, их популяризации, а также заинтересованные студенческие и молодежные общественные организации. 
1.2. МОЯОР осуществляет свою деятельность в соответствии с Законом об общественных объединениях Российской Федерации, настоящим Уставом, Уставом Ядерного общества России (далее ЯОР). 
1.3. Отделение может являться юридическим лицом, иметь печать установленного образца, счета в банках, бланки, иные реквизиты, свою символику и приобретает соответствующие права и обязанности с момента государственной регистрации в соответствии с действующим законодательством. 
1.4. Отделение на добровольных началах может входить в состав общероссийских, международных и межгосударственных общественных организаций. 
1.5. Рабочие органы Отделения находятся в г.Обнинске. 

2. Цели и задачи МОЯОР 
2.1. Главной целью МОЯОР является развитие творческой активности своих членов, удовлетворение их научных, образовательных интересов, информационное обеспечение, защита интересов своих членов в ситуациях, непосредственно связанных с их деятельностью по специальности. 
Отделение ставит своей целью объединить молодых членов Ядерного общества России для координации усилий и обмена опытом при достижении общих целей и совместном решении задач, содействовать активизации международных контактов и сотрудничества между молодежными и студенческими организациями. 
МОЯОР стремится к профессиональному решению экологических проблем, формированию объективного общественного мнения, восстановлению доверия к мирному использованию ядерной энергии.
2.2. Молодежное отделение Ядерного общества России ставит перед собой следующие задачи: 

· повышать образовательный, профессиональный уровень своих членов путем организации учебных групп, обучения на курсах подготовки и переподготовки, стажировок; 

· поддерживать исследования членов МОЯОР в области ядерной науки и техники и в смежных областях; 

· отстаивать интересы членов МОЯОР в процессе обучения и при трудоустройстве; 

· издавать и распространять информационные, рекламные материалы, тесно взаимодействовать с различными средствами массовой информации; 

· вести активный поиск партнеров для взаимовыгодного сотрудничества с молодежными и студенческими организациями как на внутрироссийском, так и международном уровне; 

· развивать контакты в рамках уже установившихся связей; 

· оказывать всяческую поддержку в образовании и функционировании студенческих и молодёжных организаций – представительств Молодёжного отделения Ядерного общества России, обеспечивая их необходимыми информационными материалами, консультируя по вопросам, развития приоритетных направлений деятельности, методам работы; 

· проводить конференции, семинары, встречи для обмена опытом; 

· активно участвовать в мероприятиях Ядерного общества России, оказывая любую посильную помощь в их организации; 

· участвовать в законотворческой деятельности, в экспертизе и разработке программ, проектов, правил в области безопасного и эффективного использования ядерной энергии и ядерных технологий; 

· способствовать достижению качественно нового, соответствующего современным требованиям уровня подготовки кадров для ядерной науки и техники, смежных дисциплин, созданию необходимых условий для научного и профессионального роста молодежи, поднятия престижа профессии специалиста-ядерщика, в том числе проводить для этого работу со школьниками и детьми. 

МОЯОР может способствовать решению социальных задач, участвуя в разработке социальных программ, подготавливая и предлагая свои проекты по любым социальным вопросам. 
2.3. Для решения своих задач МОЯОР использует все возможности в рамках существующего законодательства. 
2.4. Отделение взаимодействует по вопросам, представляющим взаимный интерес, с любыми государственными, общественными, иными органами и организациями. 

3. Членство в МОЯОР. Права и обязанности членов 
3.1. Членами Молодежного отделения Ядерного общества России являются студенты и аспиранты, молодые ученые и специалисты - члены Ядерных обществ России и других стран, а также молодежные и студенческие общественные организации, объединяющие членов ЯОР (коллективные члены). 
3.2. Прием в члены МОЯОР производится в соответствии с процедурой приема в члены Ядерного общества России. 
3.3. Членство в МОЯОР прекращается при прекращении членства в Ядерном обществе России. Правление МОЯОР может рекомендовать руководящим органам Ядерного общества России принять решение о прекращении членства в ЯОР. 
3.4. Член МОЯОР имеет право: 

· свободно обсуждать все вопросы деятельности Отделения, открыто высказывать и отстаивать свое мнение, критиковать недостатки в работе; 

· обращаться в руководящие органы МОЯОР с заявлениями и предложениями по вопросам совершенствования деятельности Отделения; 

· избирать и быть избранным в руководящие и рабочие органы Отделения, в т. ч. выдвигать на выборах свою кандидатуру; 

· обращаться за содействием в МОЯОР для решения вопросов или обеспечения защиты в связи со своей деятельностью в Отделении; 

· свободно выйти из числа членов МОЯОР; 

· публиковать в установленном порядке в изданиях Отделения работы, а также получать информацию (как профессиональную, так и о деятельности МОЯОР) с помощью изданий Отделения, приобретаемых на приоритетных началах. 

3.5. Член МОЯОР обязан: 

· соблюдать требования настоящего Положения; 

· не делать заявлений и не совершать действий от имени МОЯОР по вопросам, решение по которым не было принято соответствующим органом Отделения; 

· при деятельности в рамках Отделения или от его имени подчиняться решениям руководящих органов МОЯОР; 

· при выходе из числа членов Отделения уведомить об этом руководящие органы МОЯОР. 

Нарушение перечисленных обязанностей может повлечь за собой исключение из МОЯОР по решению руководящих органов. 

4. Организационная структура и руководящие органы МОЯОР 
4.1. МОЯОР создается и действует на основе добровольности, самоуправления, равноправия и законности. 
4.2. Осуществление взаимодействия членов Отделения в рамках МОЯОР проводится на основе прямых связей независимо от служебной или иной подчиненности. 
Высшим органом МОЯОР является Конференция Отделения. Конференция созывается Правлением Отделения один раз в год. О созыве и повестке дня конференции объявляется не позднее чем за месяц до конференции. Внеочередная конференция собирается Правлением МОЯОР по требованию не менее 1/3 членов МОЯОР или по решению Правления с обязательным письменным уведомлением. 
Норма представительства на конференцию устанавливается Правлением Отделения по представлению Оргкомитета. 
Конференция правомочна, если в ее работе принимает участие более двух третей избранных делегатов. Решения конференции считаются принятыми, если за них проголосовало более половины делегатов. 
МОЯОР имеет региональные представительства. Региональные представительства объединяют городские представительства МОЯОР с представительствами на предприятиях. Число и состав региональных представительств определяются Центральным Правлением МОЯОР. 
Представительства МОЯОР могут разрабатывать свои Положения с учётом своих интересов, согласуя их с Центральным Правлением. 
Филиалы МОЯОР на предприятиях выбирают своё Правление, председателя, его заместителя и секретаря. Председатели филиалов формируют городское Правление, избирая председателя и его заместителя. Региональные Правления формируются из председателей всех филиалов и городских представительств МОЯОР данного региона и избирают своих председателей, их заместителей и секретарей, делегируя своих представителей в состав Центрального Правления МОЯОР. 
Центральное Правление МОЯОР формируется из председателей Правлений филиалов, городских и региональных представительств МОЯОР и избирает Президента МОЯОР, Вице-президентов и Исполнительного секретаря. Дополнительные члены могут включаться в состав Центрального Правления по решению Центрального Правления или Президента МОЯОР. 
Выборы Правлений МОЯОР всех уровней проводятся раз в два года с представлением протоколов выборов в секретариат МОЯОР. 
Выборы Президента, Вице-президентов и Исполнительного секретаря проводятся через год после формирования нового Центрального Правления. 
МОЯОР имеет свой консультативный комитет, в состав которого входят специалисты старшего поколения. Консультативный комитет формируется по представлению городских представительств МОЯОР. Функции консультативного комитета заключаются в добровольной помощи МОЯОР в осуществлении его деятельности. 

5.1. Конференция МОЯОР: 

· заслушивает и утверждает отчеты Правления и ревизионной комиссии; 

· обсуждает важнейшие вопросы деятельности и очередные задачи Отделения; 

· рассматривает, вносит изменения и утверждает Положение Отделения; 

· избирает один раз в два года Правление (и может ежегодно проводить довыборы в Правление), ревизионную комиссию Отделения. 

· принимает решение о прекращении деятельности МОЯОР. 

5.2. Правление МОЯОР: 

· руководит в период между конференциями деятельностью Отделения; 

· представляет интересы Отделения в международных и межгосударственных, государственных и общественных, других органах и организациях по вопросам деятельности МОЯОР, принимает решение о членстве Отделения в международных и иных общественных организациях; 

· избирает Президента, Вице-президентов, исполнительного секретаря МОЯОР. Число Вице-президентов определяется по решению Правления; 

· образует печатные издания Отделения; 

· контролирует исполнение планов, бюджетов и смет молодежных организаций - коллективных членов МОЯОР и первичных организаций; 

· обобщает и распространяет положительный опыт работы Отделения, разрабатывает методические материалы по вопросам деятельности организаций МОЯОР; 

· образует необходимые подразделения Отделения по направлениям работы МОЯОР, содействует их работе и контролирует их деятельность; 

· осуществляет права юридического лица от имени МОЯОР. Открывает текущие счета в кредитных учреждениях, заключает от имени Отделения договоры, соответствующие целям его деятельности, определенным настоящим Положением; 

· корректирует, в случае необходимости, Положение и название МОЯОР с последующим утверждением на Конференции МОЯОР; 

· Нанимает немногочисленный штатный персонал - Секритариат Отделения. 

5.3. Заседание Правления принимает решения в рамках своей компетенции большинством голосов при условии присутствия на заседании более половины от числа членов Правления. При невозможности присутствия члена Правления на заседании, его голос может приниматься по электронной почте или по факсу. При этом список голосуемых вопросов должен быть распространён не позднее, чем за две недели до заседания Правления. При необходимости принятия срочных решений, находящихся в компетенции Правления, по решению Президента МОЯОР, среди членов Правления может проводиться голосование по электронной почте. В любом из перечисленных случаев голосования, при разделении голосов поровну решающим является голос Президента МОЯОР. 
5.4. Для обеспечения работы Отделения Правление МОЯОР сроком на два года избирает Президента и Вице-президентов МОЯОР, Исполнительного секретаря. 
5.5. Президент Отделения представляет интересы МОЯОР перед широкой общественностью, организует всю деятельность Правления, руководит его работой, председательствует на заседаниях Правления. 
5.6. Вице-Президенты МОЯОР совместно с Президентом осуществляют руководство Отделением, выполняют функции Президента по его поручению или в случае невозможности исполнения Президентом своих обязанностей, представляют МОЯОР в отсутствие Президента. 
5.7. Исполнительный секретарь Отделения участвует в формировании финансовой и хозяйственной деятельности МОЯОР, имеет право подписи всех финансовых и хозяйственных документов. 
5.8. При необходимости Правление избирает (но не более, чем на два двухлетних срока подряд) казначея Отделения, отвечающего за разработку и исполнение финансовой политики МОЯОР. 
5.9. Ревизионная Комиссия МОЯОР ежегодно ревизует соблюдение установленного порядка прохождения дел, финансово-хозяйственную деятельность Отделения, работу по рассмотрению предложений и заявлений членов Отделения. Из своего состава Ревизионная комиссия избирает председателя. 
5.10. Председатели региональных представительств МОЯОР руководят деятельностью своих представительств и отчитываются о работе представительств на заседаниях Центрального Правления МОЯОР. 
5.11. Председатели городских представительств МОЯОР и филиалов МОЯОР на предприятиях возглавляют работу МОЯОР на местах, разрабатывают планы мероприятий, согласовывая всю деятельность между собой и со своими региональными Правлениями. 
5.12. Члены Отделения, избранные в руководящие органы, работают на общественных началах. 
5.13. При необходимости Отделение нанимает штатный персонал в рамках имеющихся средств. 
5.14. Молодежные организации - коллективные члены МОЯОР и первичные организации Отделения в установленном ими порядке избирают свои руководящие органы и, при необходимости, нанимают штатный персонал на изыскиваемые самостоятельно средства. Планы работы и формы своей деятельности руководящие органы определяют самостоятельно. 

6. Средства, имущество и права МОЯОР 
6.1. Имущество и средства МОЯОР образуются за счет поступлений, добровольных взносов, даров и пожертвований в денежной или имущественной форме со стороны юридических и физических лиц, а также за счет собственной образовательной, культурной, издательской и иной разрешенной законодательством хозяйственной деятельности и других поступлений, не запрещенных законодательством. 
6.2. Отделение может иметь в собственности здания, сооружения, оборудование, инвентарь, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для обеспечения деятельности МОЯОР в соответствии с настоящим Положением. В собственности МОЯОР также могут находиться издательства и другие предприятия, создаваемые за счет средств Отделения. 
6.3. Денежные средства Отделения направляются на проведение научно-технических мероприятий, командировок, стажировок, выставок, научно-техническую пропаганду, на издание материалов Отделения, на содержание наемного персонала, найм помещений, приобретение имущества МОЯОР, на организационно-хозяйственные и другие мероприятия. 
6.4. Право распоряжения денежными средствами и имуществом Отделения предоставляется Правлению, которое несет ответственность за своевременное поступление и сохранность денежных средств, имущества и их правильное использование. 
6.5. Контроль за рациональным использованием денежных средств и имущества осуществляет ревизионная комиссия Отделения. 
6.6. В соответствии с действующим законодательством Отделение может от своего имени приобретать имущественные права и нести обязанности, открывать текущие счета в кредитных учреждениях в установленном порядке, издавать журналы, бюллетени и прочую печатную продукцию Отделения. 
6.7. МОЯОР ведет международное научно-техническое сотрудничество и осуществляет внешнеэкономическую деятельность в соответствии с действующим законодательством и с основными направлениями деятельности Отделения, определенными настоящим Положением. 
6.8. Члены Отделения не несут ответственности за его долги и не отвечают по его обязательствам. Отделение несет ответственность в рамках своих активов. 
6.9. Штаб-квартира МОЯОР находятся в г. Обнинске Калужской области. Местонахождение молодежных организаций - коллективных членов МОЯОР, филиалов и представительств Отделения определяется одновременно с решением об их создании. 

7. Принятие поправок, дополнений и изменений в Положение МОЯОР 
7.1. Проекты поправок, дополнений и изменений в тексте настоящего Положения направляются в Правление МОЯОР для рассмотрения и необходимых консультаций, после чего выносятся на утверждение Конференции Отделения. 

8. Образование МОЯОР и прекращение его деятельности 
8.1. МОЯОР образуется путем свободного волеизъявления участников Учредительной конференции, представляющих ВУЗы и предприятия Российской Федерации. 
8.2. Прекращение деятельности МОЯОР осуществляется путем его реорганизации или ликвидации. 
8.3. Реорганизация или ликвидация осуществляются: 

· по решению Конференции МОЯОР большинством не менее чем в 2/3 голосов от числа присутствующих на Конференции. 

· по основаниям и в порядке, предусмотренном законом. 

